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Mit Herz und Kompetenz

Wer macht was?
Das Reha-Team

Individuelles
Reha-Team

Kern-
Reha-
Team

Ausbilder/inMA
Wohnen

Klassen-
lehrer/in

Reha-

Begleiter/in

Sozialpäd./
-trainer

MA
Fachdienste
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Mit Herz und Kompetenz

Wer macht was?
Der/die Reha-

Begleiter/in

Koordinieren
Moderieren

Erfolgsprüfung
sicherstellen

Informieren
Dokumentation

sicherstellen

Initiieren
Unterstützen
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Mit Herz und Kompetenz

Wer macht was?
Zusammenspiel

Das Reha-Team

Der/die
Reha-Begleiter/in

BL Förderplanung

Reha-Verlauf koordinieren

Reha-Verlauf gestalten Reha-Prozess organisieren

Reha-Begleiter/in
nen qualifiz

ieren

Über Erfahrungen mit U
msetzung

der Förderplanung informieren

Konzept Förderplanung überprüfen

und weiter entwickeln
PL Ausbildung/BvB,

Wohnen und Schulleitung

Führungsverantwortung

Informieren Verbesserungs-
vorschläge



4

Mit Herz und Kompetenz

Zusammenfassung
Förderplanung

Förderintervalle

1. Aj. 2. Aj. 3. Aj.

Probe-
zeit-

ende

Zwischen-
prüfung

4 Monate
vor
Abschluss

1
Eingangs-
diagnostik

2
Umsetzung d.

Fördermaßnahm.

3
Umsetzung der
Fördermaßn.

4
Umsetzung der

Fördermaßnahmen

5
Vorbereitung
Entlassung

Förderplangespräche: Entwicklungsstand, Ziel- und Maßnahmeplanung

1. FG1. FG 2. FG2. FG 3. FG3. FG 4. FG4. FG

Interventionsgespräche: Umstufung, Abmahnung, Abbruch

Probe-
zeitgespräch

Koordinationsgespräche: Klärung, Förderplanziele und –maßnahmen prüfen


